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ASSOCIAGCAO BENEFICENTE BEM VIVER - ABBV

EDITAL DE CONTRATAGAO: N° 03/2026

TERMO DE FOMENTO: 959647/2024

MODALIDADE: PROCESSO SELETIVO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO ATRAVES DE MEI, QUE SERA UTILIZADO NA
APLICACAO DO PROJETO TRANSFORMANDO VIDAS 4.

DATA DE ENVIO DAS PROPOSTAS: 02/02/2026 A 09/02/2026

PERIODO DE ANALISE: 10/02/2026

DATA DE DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR: 11/02/2026

PRAZO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO: 12/02/2026

DATA DE PUBLICACAO DAS ANALISES DE RECURSO: 13/02/2026

DATA DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO: 16/02/2026
E-MAIL PARA ENVIO DA PROPOSTA: rhptv@abbvoficial.com.br

ENDERECO PARA ENTREGA DA PROPOSTA: Rua Alferes Bastos, 279, Centro, Laje do Muriaé,
das 9h as 16h.

CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS: rhptv@abbvoficial.com.br

1 - PREAMBULO.

Associacao Beneficente Bem Viver - ABBV, Pessoa Juridica de Direito Privado, criada em 18 de maio
de 2006, com sede administrativa na Rua Alferes Bastos, 279, Centro, Laje do Muriaé, RJ, nesta cidade,
registrada no CNPJ/MF sob o n° 08.381.383/0001-05, torna publico por intermédio de sua Comiss&o
Permanente de Compras, para conhecimento dos interessados, que est4 promovendo edital com base
prevista na Cotagao Prévia de Pregos processo administrativo n® 206/2025 - modalidade: PROCESSO
SELETIVO, do Termo de Fomento 959647/2024, celebrado com a Uni&o, por intermédio Ministério do
Esporte, para execugéo do referido Termo de Fomento. O presente edital de Processo Seletivo regido
pela Lei n° 13.019 de 31/07/2014 (e alteragéo subsequentes), pelo Decreto n® 8.726, de 27 de abril de

2016 e suas alteragdes pelos itens e anexos abaixo.

2- QUADRO DEMONSTRATIVO DO CARGO E DA VAGA.

A vaga disponivel para o cargo de Coordenador de Nucleo, para atender o projeto T

VIDAS 4, conforme as especificagées, abaixo discriminado: ' &
Ari Alveg/da Sil

PRESIDENT




Associa¢do Beneficente Bem Viver
CNPJ 08.381.383/0001-05

Email: rhptv@abbvoficial.com.br

Coordenador de Ntcleo

*Supervisiona todas as operagbes do
nucleo, lidera a equipe local, organiza
cronogramas de treinos e atividades, e é o
ponto de contato entre o nucleo e a gestdo 9 (nove) | 12 meses | R$ 2.200,00 | R$ 26.400,00
central do projeto

1 profissional x 9 nucleo = 1 30h
semanal/12 meses

Valor Total R$26.400,00

3 - OBJETO.

A presente Cotagédo Prévia de Prego tem por objeto a contratagdo de profissional, para atuar nas
atividades desenvolvidas pelo contratante, através do projeto TRANSFORMANDO VIDAS 4, que
atenderao jovens, adultos e idosos do Estado do Rio de Janeiro, em cumprimento s metas do Termo
de Fomento 959647/2024, de acordo com o quantitativo e objetivos constantes na proposta de trabalho.

4- JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO.

A presente contratagéo visa cumprir o objeto do Termo de Fomento N° 959647/2024, celebrado entre
Secretaria Especial de Esporte do Ministério De Esporte e a Associagdo Beneficente Bem Viver,
conforme consta no Proposta de Trabalho e Plano de Trabalho que o acompanha.

5- DOS PRE-REQUISITOS.
5.1- Coordenador de Nucleo - Profissional com Ensino Médio completo, comprovado através de
certificado de concluséo de curso ou superior completo, experiéncia de no minimo 1 ano na 4rea de
atuacao, disponibilidade para trabalhar 30 horas semanais, fins de semana quenforem /realizados os
eventos, devendo morar no municipio onde o nucleo esta localizado.

6- DAS OBRIGAGOES.
6.1 - Supervisionar o controle diario das atividades desenvolvidas no nicleo, coordenando as atividades
dos instrutores de esporte, contratados para atuar durante todo o projeto, mantendo um esquema de
trabalho viavel para atingir os resultados propostos no projeto, exigindo, inclusive, a participagédo e o
envolvimento de toda a equipe de trabalho nos processos; Responsabilizar-se e zelar pela seguranga
dos participantes durante todo o periodo de sua permanéncia no local de desenvolvimento das
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atividades do nucleo, assim como manter os espagos fisicos e as instalagdes em condigbes adequadas
as praticas; Manter os coordenadores, de area, informados quanto as distor¢des identificadas no nucleo
e apresentar, dentro do possivel, solugbes para a correcdo dos rumos; Comunicar de imediato as
coordenagdes setorial quaisquer fatos que envolvam membro da equipe ou beneficiado em situagao
nao convencional, procurando, inclusive, encaminhar todos os casos omissos com imparcialidade e
cortesia; Conservar, manter e solicitar ao coordenador de area a reposigao dos materiais relativos as

atividades ofertadas.

7- DA ANALISE CURRICULAR.

7.1 - Para o cargo de Coordenador de Nucleo sera observado a pontuagéo abaixo listada:

v Experiéncia profissional no periodo superior a 1 ano na area de atuagéo: 5 pontos;

. Certificado de ensino médio e/ou superior: 5 pontos;

Cursos complementares de gestao e/ou coordenagdo com carga horaria minima de 05h na de atuag&o:

2 pontos.

8- ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS.
8.1- O Coordenador do Nucleo sera contratado por MEI e precisa morar proximo a localidade que sera
coordenada por ele. Carga horaria de 30 horas semanais. Sera contratado um profissional para essa

localidade: Resende.
Natureza da Despesa — 33913999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

9- HABILITAGAO.
Os documentos descritos abaixo deverao ser enviados conforme descrito no item 10.2, respeitando o

tipo de cargo pretendido.

9.1 Cobpia legivel Identidade ou CNH;

9.2 Copia legivel CPF,

9.3 Copia legivel comprovante de residéncia;
9.4 Copia legivel do diploma ou certificado de conclusédo do curso de graduagéo em Educagéo Fisica

: Al Junior
ri Alvesfia
A pESIDEPTE

ABD

(para profissional de ginastica e funcional);

9.5 Copia legivel do diploma ou certidao de conclusdo do Ensino Médio;

9.6 Copia legivel dos certificados de Curso de especializagdo nas areas na modalidade esportiva
(danga) caso nao tenha graduagéo de Educacgéao Fisica;

9.7 Copia legivel de documentos que comprove experiéncia profissional em area esporte, recreagao
e/ou educagao;

9.8 Copia Legivel de cursos complementares na area esporte, recreagéo e/ou educagao;
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9.9 Cursos extras nas areas de gestdo, educagéo e/ou esporte;

9.10 Curriculo atualizado;

9.11 Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual do Rio de Janeiro (devendo a mesmo ser
atualizada a cada 06 meses);
r_mpg'/wwwd,.tirmg.br/Portalgﬁaiudicial@ﬂidao/iudicig!icadastrareguerentg

9.12 Certiddao Negativa Criminal da Justica Federal (devendo a mesmo ser atualizada a cada 06
meses); https://certidoes.trf2 jus.br/certidoes/#/principal/solicitar

9.13 Ficha de Inscricdo — Anexo |

9.14 Declaragéo Negativa de Ocupagéo de Cargo, Emprego ou Fungéo Publica — Anexo |I.

10- CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.

10.1- O processamento e julgamento desta concorréncia obedecerao as regras deste edital e, onde o
mesmo for omisso, subsidiariamente, aplicar-se-ao, por analogia, as disposi¢oes da LEI FEDERAL N°
8.745, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1993 e suas alteragoes e suas alteragdes e, pela Lei n° 13.019 de
31/07/2014 (e alteragbes subsequentes), pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e suas
alteragdes e pelo itens e anexos abaixo.

10.2 - Os documentos descritos no item 9 deverao ser enviadas via correio eletrénico, para o enderego
eletrénico, para o enderego: rhptv@abbvoficial.com.br ou entregue em envelope fechado na sede do
Associagao, situada na Rua Alferes Bastos, 279, Centro, Laje do Muriaé — RJ, das 9h as 16h.

10.3 — Os curriculos recebidos até o dia 02 de fevereiro serdo avaliados e o resultado preliminar sera
apresentado no dia 11 de fevereiro 2026, através de e-mail e publicagéo site da entidade na internet.
https://abbvoficial.com.br/. Os candidatos participantes terdo o prazo de 01 (um) dia (12/02/2026) para
interpor recurso ao resultado preliminar. Apés o prazo recursal e julgamento dos recursos, o resultado

final e a homologagéao das propostas recebidas serdo apresentados no dia 16/02/2026 pelo tramite de
publicagéo do resultado preliminar.

10.4 - De acordo com aquele que melhor se adequar as exigéncias descritas no item 7, desde que nao
haja nenhuma contradigéo, descumprimento ou dubiedade com relagéo ao atendimento das exigéncias
apresentadas neste edital.

10.5 — Critério de desempate: Verificada absoluta igualdade de condigbes entre duas ou mais
curriculos, a adjudicagao sera decidida por sorteio em publico, para o qual todos os partigipantes serdo
convocados, ficando o néo sorteado como suplente ao cargo.

11- PRAZO DE CONTRATACAO.
O contrato tem duragéo de 12 meses de vigéncia, conforme descrito no Plano de Trabalho do Termo
de Fomento N° 959647/2024 e tera inicio a partir da assinatura do contrato emitido pela Instituicédo.
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12- RECURSOS FINANCEIROS.

Os recursos necessarios ao pagamento do valor do Contrato sdo oriundos do Termo De Fomento N°
959647/2024, celebrado entre a Unido, por intermédio do Ministério do Esporte e da Associagao
Beneficente Bem Viver, conforme consta no projeto basico e no Plano de Trabalho.

13- DAS DISPOSICOES GERAIS.

O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes aqui
estabelecidas, sera automaticamente eliminado da selegdo, ndo cabendo recurso sob alegagdo de
desconhecimento dos termos deste edital. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicagao de todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo.

A lotagdo dos candidatos aprovados se dard em locais onde ocorram as atividades do Projeto
TRANSFORMANDO VIDAS 4, conforme a necessidade, inclusive disponibilidade para viagens,
reunides e formagbes; A contratagédo para prestar os servigos constantes neste Edital, ndo geram
qualquer tipo de vinculo empregaticio com a Associagdo Beneficente Bem Viver.

Laje do Muriaé, 02 de fevereiro de 2026.

b 000 .
Ari Alvesg da/Silva Junior
PRESIDENTE

ASSOCIACAO BENEFICENTE BEM VIVER - ABBV
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO N° 03/2026
PRESTACAO DE SERVICO ATRAVES DE MEI, QUE SERA UTILIZADO NA APLICAGAO DO PROJETO
TRANSFORMANDO VIDAS 4.
Data da Inscrigdo:
Nome do Candidato:
Data de nascimento: Sexo: Masculino () Feminino ( )
Enderego completo:
Cidade:
Telefone Residencial: Celular:

E-mail para contato:
Estado Civil: Solteiro () Casado () Outros ()

Cargo pretendido:

Nicleo pretendido:

Documentos a apresentar: (Check List)
() Cépia legivel Identidade ou CNH;
() Cépia legivel CPF;

() Cépia legivel comprovante de residéncia;

( ) Cépia legivel do diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduagdo em Educagdo Fisica (para
profissional de ginastica e funcional);

() Cépia legivel do diploma ou certiddo de conclusdo do Ensino Médio;

() Cépia legivel dos certificados de Curso de especializagio nas dreas na modalidade esportiva (danga) caso ndo

tenha graduagio de Educagdo Fisica;

() Cépia legivel de documentos que comprove experiéncia profissional em drea esporte, recreagio e/ou
educacdo;
() Cépia Legivel de cursos complementares na drea esporte, recreagdo e/ou educagdo;

() Cursos extras nas dreas de gestdo, educagdo e/ou esporte;

() Currfculo atualizado;

() Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual do Rio de Janeiro;

() Certiddo Negativa Criminal da Justica Federal;

() Ficha de Inscrigdo - Anexo [;

() Declaragdo Negativa de Ocupacdo de Cargo, Emprego ou Fungdo Piblica - Anexo II.

Responsabilizo-me pela veracidade das informagdes prestadas e pelos documentos apresentados.
MARQUE SOMENTE COM X 0S DOCUMENTOS EXIGIDOS CONFORME O CARGO PRETENDIDO

NOME LEGIVEL E ASSINATURA DO
CANDIDATO
(Assinar esta ficha, digitalizar e enviar)




i \ Aﬁvav Associacdo Beneficente Bem Viver
\ o A CNPJ 08.381.383/0001-05

o Email: rhptv@abbvoficial.com.br

ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO 03/2026

PRESTAGAO DE SERVICO ATRAVES DE MEI, QUE SERA UTILIZADO NA APLICACAO DO
PROJETO TRANSFORMANDO VIDAS 4.

DECLARAGAO NEGATIVA DE OCUPAGAO DE CARGO, EMPREGO OU FUNGCAO PUBLICA.

Eu, portador(a) do CPF e do RG
,declaro n&o ser servidor ou empregado publico ativo da Administragao

Publica Direta, Indireta, Federal, Estadual, Distrital e Municipal.
Por ser a expressdo da verdade, assumo inteira responsabilidade pelas declaragdes acima, sob pena

da lei, assino a presente declaragéo para que produza seus efeitos legais.

, de de 2026.

Assinatura



